Zatacznik do Uchwaty Zarzadu
JWASA.Nr1
z dnia 07 grudnia 2021 r.

Sprawozdanie Zarzadu JWA S.A.
uzasadniajace polaczenie JWA S.A. jako Sp6iki Przejmujacej ze sp6tka One2Tribe spotka z
ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedziba w Regutach jako Spé6tka Przejmowana,
sporzadzone zgodnie z art. 501 § 1 Kodeksu spétek handlowych

I. Wstep

1. Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone przez Zarzad spotki pod firmg JWA Spotka
AKkcyjna z siedzibg w Warszawie, pod adresem: ul. Lekka 3/U4, 01-910 Warszawa, wpisane;j
do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS:
0000612542; NIP: 7822564519; REGON: 302555141, o kapitale zakladowym w wysokosci
966.346,70 zt (stownie: dziewieéset szesédziesigt szeS¢ tysiecy trzysta czterdzieSci sze$c¢
ztotych siedemdziesiat groszy), w catosci wptaconym, (,Spétka” lub ,Spdtka Przejmujaca”),
w zwigzku z zamierzonym potgczeniem Spotki ze spo6tka pod firmg One2Tribe spoétka z
ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Regutach (Reguty), pod adresem: ul.
Bodycha 77, 05-816 Reguly, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS: 0000177042; NIP: 5342237475; REGON: 015547847, o kapitale
zaktadowym w wysokosci 3.714.375,00 (stownie: trzy miliony siedemset czternascie tysiecy
trzysta siedemdziesigt pie¢ ztotych zero groszy), w catosci wptaconym, (,Spétka
Przejmowana”), w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000
r. - Kodeks spotek handlowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 505 z p6Zzn. zm., dalej: ,k.s.h.”).

Celem niniejszego sprawozdania jest wskazanie najistotniejszych motywoéw, ktoérymi
kierowat sie Zarzad JWA S.A. przy podejmowaniu decyzji o potaczeniu z One2Tribe spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Regutach oraz wskazanie podstaw prawnych
potaczenia i jego ekonomicznego uzasadnienia.

2. Integracja obu podmiotéw uzasadniona jest wzmocnieniem pozycji rynkowej kreowanego tg
droga podmiotu oraz korzy$ciami ekonomicznymi wynikajgcymi z efektu skali, zwigzanymi
ze wzrostem przychodéw oraz minimalizacja kosztéw, z uwzglednieniem synergii
skonsolidowanej dziatalno$ci, wzmocnionej zréznicowanym i uzupetniajagcym sie
przedmiotem dziatalno$ci.

3. Polaczenie nastagpi w sposdéb opisany w uzgodnionym przez Zarzad Spo6tki Przejmujacej z
Zarzadem Spéiki Przejmowanej planie potgczenia z dnia 29 pazdziernika 2021 r., ogltoszonym
w dniu 29 pazdziernika 2021 roku zgodnie z art. 500 § 2(1) KSH, tj. poprzez bezptatne
udostepnienie Planu Potaczenia, poczawszy od dnia 29 pazdziernika 2021 roku na stronach
internetowych tgczacych sie spétek, pod adresami:



=

(-) przez Spotke Przejmujaca na stronie internetowe;j:
https://jwa.com.pl/relacje-inwestorskie/

(-) przez Spo6tke Przejmowana na stronie internetowej:
https://www.one2tribe.pl/relacje

. Podstawy prawne polaczenia

Integracja dziatalnosci Spotki Przejmujacej i Spétki Przejmowanej nastgapi na podstawie art.
492 § 1 pkt 1 k.s.h., przez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke
Przejmujgca w zamian za akcje nowej serii C Spotki, ktére obejma wspdlnicy Spotki
Przejmowane;.

Zamiar integracji Spo6tki Przejmujacej i Spo6tki Przejmowanej zostat wyrazony w przyjetym
przez obie Spétki w dniu 29 pazdziernika 2021 roku planie potaczenia (,Plan Polaczenia”).
Plan Potgczenia zostat ogltoszony przez Spétke w dniu 29 pazdziernika 2021 roku poprzez
jego bezptatne udostepnienie do publicznej wiadomosci stronie internetowej Spoétki pod
adresem: https://jwa.com.pl/relacje-inwestorskie/

Plan Potaczenia bedzie udostepniony nieprzerwanie do dnia zakonczenia Walnego
Zgromadzenia Spotki Przejmujacej oraz Zgromadzenia Wspdlnikow Spoétki Przejmowane;j,
podejmujacych uchwaty w sprawie potaczenia, zgodnie z art. 506 k.s.h.

Formalng podstawe potaczenia stanowi¢ beda, na zasadach okreslonych w art. 506 k.s.h,,
zgodne uchwaty Walnego Zgromadzenia Sp6tki Przejmujacej oraz Zgromadzenia Wspdlnikow
Spéiki Przejmowanej, zawierajace zgode organdéw wtascicielskich obu Spétek na dokonanie
potaczenia oraz przedstawiony Plan Potaczenia. Podczas Zgromadzenia Wspélnikéw Spotki
Przejmowanej podjeta zostanie uchwata o wyrazeniu zgody na potaczenie oraz o wyrazeniu
zgody na zmiane statutu Spo6tki Przejmujacej, zgodnie z projektem stanowigcym zatgcznik do
Planu Potaczenia. Podczas Walnego Zgromadzenia Spo6tki Przejmujacej podjeta zostanie
uchwata o wyrazeniu zgody na potaczenie oraz uchwata w sprawie zmiany statutu Spotki
Przejmujgcej, zgodnie z projektem stanowigcym zatgcznik do Planu Potgczenia.

Nie jest wymagane zgtoszenie Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow
zamiaru koncentracji oraz uzyskanie od niego decyzji wyrazajacej zgode na taka koncentracje
ze wzgledu na wylgczenie wskazane w art. 14 pkt 1a ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz.U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.), ktéry stanowi, ze
nie podlega zgtoszeniu do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw potgczenie
dwdch lub wiecej samodzielnych przedsiebiorcow, jezeli obrét zadnego z przedsiebiorcow nie
przekroczyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zadnym z dwoéch lat obrotowych
poprzedzajacych zgloszenie réwnowartos$ci 10 000 000 euro.

Dokonanie potaczenia jest uzaleznione od wpisu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spo6tki
Przejmujacej oraz potaczenia do KRS. Po podjeciu uchwat o wyrazeniu zgody na potaczenie
Zarzady obu Spotek ztozg do wtasciwych dla swojej siedziby sgddw rejestrowych (w wypadku
JWA S.A. do Sadu Rejonowego dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziatu
Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego, natomiast w wypadku One2Tribe do Sadu
Rejonowego dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziatu Gospodarczego Krajowego



Rejestru Sagdowego) wnioski o wpisanie wzmianki o podjeciu uchwaty o wyrazeniu zgody na
potaczenie, ze wskazaniem, ze Spétka uczestniczy w podziale jako spétka przejmowana w
rozumieniu art. 592 § 1 pkt 1 k.s.h. Zarzad Spétki Przejmujacej ztozy wniosek o wpis
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spéiki Przejmujgcej, ze wskazaniem, ze Spotka
Przejmujgca uczestniczy w podziale jako spo6tka przejmujgca w rozumieniu art. 492 § 1 pkt 1
k.s.h. Moment wpisu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujacej stanowic
bedzie dzien potaczenia.

7. W wyniku potaczenia Spotka Przejmujaca, zgodnie z trescig art. 494 § 1 k.s.h., wstapi z dniem
potaczenia we wszystkie prawa i obowigzki Spétki Przejmowane;.

III. Uzasadnienie ekonomiczne. Cele, jakie zostang osiaggniete w wyniku polaczenia.

1. Dokonanie integracji dzialalnoSci prowadzonej przez Spotke Przejmujgca i Spétke
Przejmowang w trybie polaczenia na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 k.s.h. przyniesie korzysci
kazdej ze Spétek oraz ich klientom, a takze ich wspélnikom.

2. Polaczenie uzasadnione jest nastepujacymi okolicznos$ciami:

1) osiagniecie efektow synergii stuzgcych do wykreowania diugoterminowego wzrostu
warto$ci dla akcjonariuszy Spo6tki Przejmujacej, ktorych zrédia nalezy identyfikowaé w
dwéch zasadniczych obszarach:

a. synergii przychodowo/marzowych, m.in. dostep do rynkéw, optymalizacja oferty,
lepsze skalowanie pod grupy docelowe;

b. synergii kosztowych, m.in. nizsze koszty sprzedazy, nizsze koszty infrastruktury
IT, nizsze koszty rozwoju platform IT, nizsze Kkoszty ogélnego zarzadu
(ksiegowo$¢, back-office, logistyka);

2) zwiekszenie zyskéw i wzmocnienie pozycji rynkowej taczacych sie Spélek co istotnie
przetozy sie na wzrost warto$ci marki;

3) zwiekszenie kapitatéw wiasnych JWA dzieki nowej emisji akcji i wydanie ich wtascicielom
udziatéw ONE2TRIBE, co przetozy sie na wzmocnienie wspolnej pozycji finansowe;j.
Skutkiem potgczenia nastgpi poprawa wskaznikéw bilansowych, albowiem potaczenie
odbywa sie bez koniecznos$ci zwiekszania zadtuzenia po stronie Spétek, co w efekcie
zwiekszenia zdolnosci pozyskiwania finansowania dluznego;

4) przyspieszenie organicznego rozwoju oraz optymalizacja efektywno$ci posiadanych
aktywdw informatycznych, w tym na dziatania w nowym segmencie klientow;

5) poszerzenie kompetencji zwigzanych z know-how w zakresie tworzenia rozwigzan
motywacyjnych dzieki poszerzeniu ich o funkcje finansowe, w ktérych JWA ma wstepne
doswiadczenia;

6) stworzenie podmiotu gospodarczego, ktéry dysponujgc zdywersyfikowanym portfolio
ofert pozycjonowanych w kilku segmentach cenowych bedzie liderem na rynku rozwigzan
Performance Management w Polsce, o kapitalizacji mogacej stanowi¢ atrakcyjny cel
inwestycyjny dla dtugoterminowych inwestoréw instytucjonalnych, krajowych i
zagranicznych.

W aspekcie rezultatow synergii potaczenie spotek JWA i ONE2TRIBE prowadzi¢ ma do
zwiekszenia konkurencyjnosci Spétki Przejmujacej, miedzy innymi przez wykorzystanie
efektu ekonomii skali i ekonomii zakresu oraz rozproszenie ryzyka dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez Spétke Przejmujaca.



Pozyskanie dla Spé6tki Przejmujacej potencjatu gospodarczego Spétki Przejmowanej, jej
rynku, klientéw, wiedzy i do$wiadczenia pracownikéw i kadry menedzerskiej jest dla
Spotki Przejmujacej szczegodlnie korzystne z uwagi na zwiekszone mozliwosci uzyskania
przewagi konkurencyjnej na rynku rozwigzan Preformance Management w Polsce i poza
nia.

Kontynuacja rozwoju dotychczasowych modeli operacyjnych Spétki Przejmowanej
stwarza warunki do bardziej precyzyjnej segmentacji rynku w =zakresie oferty
produktowej i polityki marzowej, a przez to dotarcia do szerszej grupy docelowej
klientéw. Wskutek planowanego potaczenia zaden z dotychczasowych produktéw nie
zniknie z rynku; co wiecej, pozostang one zoptymalizowane dla efektywnej wspotpracy.

Konsolidacja kapitatu tgczacych sie Spotek w ramach jednego silnego podmiotu
gospodarczego, umozliwi Spétce Przejmujacej rozwiniecie dziatalnosci na znacznie
szerszg skale i osigganie nowych celéw gospodarczych, a takze wzbudzi wieksze zaufanie
potencjalnych kontrahentéw, oraz kredytodawcéw Spéiki Przejmujace;j.

W wyniku planowanego potaczenia wzro$nie istotnie kapitalizacja Spétki Przejmujace;j
oraz poprawi sie ptynno$¢ akcji w obrocie gietdowym, co w dtuzszym okresie bedzie
stanowi¢ czynnik sprzyjajacy wyzszej rynkowej wycenie akcji, m.in. poprzez potencjalny
wzrost zainteresowania ze strony dtugoterminowych inwestoréw instytucjonalnych.

Planowane potaczenie pozwoli na widoczne uporzadkowanie struktury organizacyjnej i
realizowanych zadan, uproszczenie zarzadzania, utatwienie kontroli w jej ramach, w tym
zwlaszcza w zakresie: kontroli ptynnosci finansowej, oceny ryzyka, wszelkich
wskaznikéw efektywnosci, jak réwniez zmniejszenia kosztow dziatalno$ci. Zaktadana
redukcja kosztow funkcjonowania, szczegdlnie w zakresie kosztow osobowych
(centralizacja funkcji zarzadczych, finansowo-ksiegowych, obstugi kontrahentéw i
procesu dostarczania produktéw) i finansowych (zwigzanych z pojawiajgcymi sie
potrzebami udzielania wsparcia finansowego lub zabezpieczeni dla spétek zaleznych).

Powyzsze cele zostang osiggniete poprzez taczenie Spoétek i beda badz bezposrednim
skutkiem tgczenia, badz realizacji czynnosci, ktére umozliwi taczenie (wszelkie dziatania
w zakresie obnizania kosztéw i usprawnienia funkcjonowania, w tym wykorzystanie
efektu synergii poprzez zagospodarowanie najwarto$ciowszych zasobéw z kazdej z
Iaczacych sie Spotek).

Podejmujac decyzje o zamiarze potgczenia uwzgledniono réwniez okolicznosci rynkowe i
mozliwosci ekspansji zagranicznej. Zaréwno Spétka Przejmujaca, jak i akcjonariusze
Spéiki Przejmujacej oraz wspolnicy Spotki Przejmowanej, odniosa korzysci zwigzane ze
wzrostem wartos$ci Spotki.

IV. Wycena majatku Spétki Przejmujacej i Spétki Przejmowanej. Uzasadnienie parytetu
wymiany udzialéw Spo6iki Przejmowanej na akcje Spo6iki Przejmujacej



Zgodnie z Planem Potaczenia na Spétke Przejmujaca zostanie przeniesiony caly majatek
Spéitki Przejmowanej. Szczeg6towe uzasadnienie ustalenia stosunku wymiany akcji Spétki
Przejmowanej na akcje Spo6tki Przejmujacej zawarte sg w Planie Potaczenia.

Wycena majatku Spoétki Przejmujacej zgodnie z Planem Potaczenia, zostata przeprowadzona
wedhug stanu na dzien 1 wrzes$nia 2021 roku.

Wycena zostata sporzadzona na podstawie:

1) danych pochodzacych z przedsiebiorstwa;

2) strony internetowej NewConnect oraz stooq.pl;

3) literatury fachowej dotyczacej wyceny warto$ci przedsiebiorstw;
4) innych publicznie dostepnych informacji.

Metodologia wyceny, ktéra zostata zastosowana w Planie Potgczenia do okreslenia wartosci
Spotki Przejmujacej, polegata na przyjeciu warto$ci rynkowej, ustalonej w oparciu o wycene
metoda rynkowa, polegajaca na wyznaczeniu kapitalizacji rynkowej 100% akcji wycenianej
Spotki, sporzadzona na dziefi 1 wrzeé$nia 2021 roku. Warto$¢ przedsiebiorstwa oparta o kursy
akcji Spotki Przejmujacej w poréwnaniu do wartosci fundamentalnej ustalanej w wyniku
dyskontowania kapitatu strumieni gotéwkowych jest bardzo zblizona, co potwierdzaja liczne
badania prowadzonych na spétkach gietdowych w Stanach Zjednoczonych oraz w Polsce. W
wyniku przyjetej metodologii warto$¢ rynkowa Spoétki Przejmujgcej ustalona zostala na
poziomie 4.348.560,15 zt (cztery miliony trzysta czterdziesci osiem tysiecy ztotych pietnascie

groszy).

Postuzenie sie wartoscig rynkowa Spotki Przejmujacej na uzytek potaczenia jest uzasadnione
ze wzgledu na fakt, ze Spotka Przejmujaca od 25 lipca 2016 roku jest spétka notowang w
alternatywnym systemie obrotu NewConnect, co powoduje, ze aktualng wycene wartos$ci akcji
Spotki Przejmujacej dla akcjonariuszy wyznaczaja notowania na tym rynku.

Wycena majatku Spo6tki Przejmowanej zgodnie z Planem Pot3aczenia, zostata przeprowadzona
wedhug stanu na dzien 1 wrzesnia 2021roku.

Wycena zostata sporzadzona na podstawie:

1) Dane pochodzace z przedsiebiorstwa;

2) Strona internetowa GPW;

3) Literatura fachowa dotyczaca wyceny wartos$ci przedsiebiorstw;

a. Damodaran, A. (2009) Valuing Young, Start-up and Growth Companies:
Estimation Issues and Valuation Challenges,
http://people.stern.nyu.edu/adamodar/pdfiles/papers/younggrowth.pdf

b. Montani D., Gervasio D., Pulcini A., (2020) Sturtup Company Valuation: The State
of Art. And Future Trends; Intenational Business Research; Vol. 13, No.9.

4) innych publicznie dostepnych informacji.

Metodologia wyceny, ktéra zostata zastosowana w Planie Potgczenia do okreslenia wartosci
godziwej Spo6tki Przejmowanej polegata na przyjeciu warto$ci majagtkowej ustalonej na dzieni
1 wrze$nia roku w oparciu o metode dochodowa przysztych zdyskontowanych strumieni
pienieznych (DCF - Discounted Cash Flows) oraz metode VC (VC -Venture Capital), z
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uwzglednieniem mnoznikdw poréwnywalnych spétek i jako koricowa metode majatkowa
skorygowanych aktywéw netto. W wyniku przyjetej metodologii warto$s¢ Spoétki
Przejmowanej ustalona zostata na poziomie 24.532.500,00 zt (dwadzie$cia cztery miliony
pieéset trzydzie$ci dwa tysigce piecset ztotych zero groszy ).

Ustalajac parytet wymiany udzialéw Spotki Przejmowanej na akcje Spétki Przejmujacej
uwzgledniono wysoko$¢ kapitatu zaktadowego Spétki Przejmowanej i ilo$¢ udziatow w
Spéice Przejmowanej. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 4.421.250,00 zt (cztery miliony
czterysta dwadziescia jeden tysiecy dwiescie piecdziesiagt ztotych), dzielac sie na 7.074
udziaty.

Poniewaz Spétka Przejmowana jest spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig, nie jest
notowana na zadnym z rynkéw obrotu papierami wartoSciowymi, uzasadnione jest
postuzenie sie wskazanymi powyzej metodami wyceny.

W wyniku powyzszych wycen Zarzady obu Spdlek ustality, ze akcjonariusze Spoétki
Przejmujacej beda posiadali 82,5 % udziatu w kapitale zaktadowym Spéiki Przejmujacej po
potaczeniu. Kazdy ze wspolnikow Spotki Przejmowanej otrzyma w ramach polaczenia, w
zamian za 1 (jeden) udziat w kapitale zaktadowym Spétki Przejmowanej o wartosci
nominalnej 625,00 zt (szeS¢set dwadzieScia pie¢ zlotych) 6.440 (sze$¢ tysiecy czterysta
czterdzie$ci tysiecy) Akcji Emisji Potagczeniowej, w taki sposéb, ze taczna liczba wydanych
wspdlnikom Spéiki Przejmowanej akcji emisji potgczeniowych wynosi¢ bedzie 45.556.560
(czterdziesci pie¢ milionow pieéset piecdziesiat szes¢ tysiecy pieéset sze$édziesiat).

Akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej zostang przyznane osobom
i podmiotom bedgcym wspdélnikami Sp6tki Przejmowanej w dniu potaczenia, proporcjonalnie
do liczby udzialéw posiadanych przez nich w kapitale zakltadowym Spo6tki Przejmowanej, z
zachowaniem parytetu wymiany wskazanego w Planie Polgczenia.

Liczba akcji serii C, jakie otrzyma kazdy uprawniony wspoélnik Spé6tki Przejmowanej, zostanie
ustalona poprzez pomnozenie posiadanej przez niego liczby udziatéw w kapitale zaktadowym
Spotki Przejmowanej wedtug stanu na dzien potaczenia, przypadajgcy na dzien wpisania
potaczenia do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez sad rejestrowy
wtasciwy miejscowo dla Spotki Przejmujacej, przez parytet wymiany wskazany w Planie
Potlaczenia.

W wyniku potaczenia nastgpi podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej z
kwoty 966.346,70 zt (stownie: dziewietset sze$cdziesiat szeS¢ tysiecy trzysta czterdzieSci
sze$¢ ztotych 70/100) do kwoty do kwoty 5.522.002,70 zt (pie¢ milionéw piecset dwadziescia
dwa tysiagce dwa ztotych siedemdziesiat groszy), tj. o kwote 4.555.656,00 zt (cztery miliony
piecset piecdziesiat pie¢ tysiecy szes$cset piecdziesiat sze$¢ ztotych zero groszy) w drodze
emisji 45.556.560 (czterdziesci pie¢ milionéw piecset piecdziesigt szes¢ tysiecy piecset
sze$édziesiat) sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda, o wartos$ci emisyjnej 0,54 zt (piecdziesigt cztery zlote) kazda akcja, ktore
zostang wydane wspoélnikom Spotki Przejmowane;.



15. W zwiazku z powyzZszym parytetem wymiany nie sa przewidziane w zwigzku z podziatem
doptaty gotéwkowe.

V. Skutki prawne potaczenia

1. Zgodnie z art. 493 § 2 Kodeksu spo6tek handlowych potaczenie nastepuje z dniem wpisania
potaczenia do rejestru wlasciwego wedtug siedziby Spotki Przejmujacej (dzien potaczenia).
Stosownie do art. 493 § 1 Kodeksu spétek handlowych Spoétka Przejmowana zostaje
rozwigzana, bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego, w dniu wykreslenia z
rejestru. Wpis potaczenia do rejestru wilasciwego wedlug siedziby Spotki Przejmujacej
wywotuje skutek wykreslenia Spo6tki Przejmowane;j.

2. Z chwilg potaczenia wspélnicy Spdtki Przejmowanej stang sie akcjonariuszami Spotki
Przejmujacej (art. 494 § 4 Kodeksu spotek handlowych).

3. Zgodnie z art. 494 § 1 Kodeksu spétek handlowych Spoétka Przejmujaca wstepuje z dniem
potaczenia we wszystkie prawa i obowigzki Spo6tki Przejmowane;j.

4. Zgodnie z art. 494 § 2 Kodeksu spo6tek handlowych na Spoétke Przejmujacy przechodzg z
dniem potaczenia w szczego6lnosci zezwolenia, koncesje oraz ulgi, ktére zostaly przyznane
Spéice Przejmowanej, chyba Ze ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia, konces;ji lub ulgi
stanowi inaczej.

5. Ujawnienie w ksiegach wieczystych lub rejestrach przejscia na Spétke Przejmujaca praw
ujawnionych w tych ksiegach lub rejestrach nastepuje na wniosek Spétki Przejmujacej (art.
494 § 3 Kodeksu spétek handlowych).

6. Stosownie do tresci art. 495 i 496 Kodeksu spétek handlowych, majatek kazdej z potagczonych
Spotek powinien by¢ zarzadzany przez Spétke Przejmujacg oddzielnie, az do dnia
zaspokojenia lub zabezpieczenia wierzycieli, ktérych wierzytelno$ci powstaty przed dniem
potaczenia, a ktérzy przed uptywem szeS$ciu miesiecy od dnia ogloszenia o polaczeniu
zazadali na piSmie zaptaty. W okresie odrebnego zarzadzania majgtkami Spétek
wierzycielom kazdej Spotki stuzy pierwszenstwo zaspokojenia z majgtku swojej pierwotnej
dtuzniczki przed wierzycielami pozostatych tgczacych sie Spotek.

7. Stosownie do tresci art. 23(1) § 1 Kodeksu pracy w zwigzku z art. 494 § 1 Kodeksu spoétek
handlowych, na skutek przejscia z dniem potaczenia zaktadu pracy Spotki Przejmowanej na
Spotke Przejmujacg, Spotka Przejmujgca stanie sie z mocy prawa strong w dotychczasowych
stosunkach pracy Spoétki Przejmowanej. Zgodnie z trescig art. 23(1) § 4 Kodeksu pracy, w
terminie 2 miesiecy od dnia potgczenia pracownik, bedacy dotychczas pracownikiem Spétki
Przejmowanej moze bez wypowiedzenia, za siedmiodniowym uprzedzeniem, rozwigzac
stosunek pracy. Rozwigzanie stosunku pracy w tym trybie powoduje dla pracownika Spoétki
Przejmowanej skutki, jakie przepisy prawa pracy wigza z rozwigzaniem stosunku pracy
przez pracodawce za wypowiedzeniem.

VI. Podsumowanie



Zarzad Spotki wskazuje, Zze wyzej przedstawione przestanki potaczenia daja podstawy, by
twierdzi¢, ze zmiana struktury przedsiebiorstwa Spéiki bedzie miata pozytywny wpltyw na
efektywno$¢ proceséw podejmowanych przez Spotke, a co za tym idzie, powinno sie przektadac
na poprawe wynikow Spotki, a takze na poprawe wynikow Spétki Przejmujacej poprzez przyjecie
sktadnikéw majatkowych umozliwiajagcych zwiekszenie jej udziatu w rynku.

Wobec powyzszego Zarzad Spoétki rekomenduje akcjonariuszom Spéiki podjecie stosownych

uchwat na Walnym Zgromadzeniu, umozliwiajacych realizacje procedury potaczenia
przedstawiong w niniejszym sprawozdaniu oraz w Planie Potgczenia.

Prezes Zarzad

adostaw Sosnowski



