REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

ONE2TRIBE Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

I. DEFINICJE

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.
2.

Spétce - nalezy przez to rozumiec One2tribe Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut One2tribe Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

Radzie Nadzorczej, Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg One2tribe Spdtka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie,

Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec Zarzad One2tribe Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie One2tribe Spdtka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie,

Kodeksie spotek handlowych - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 roku —
Kodeks spdtek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z pdzn. zm.),

Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na NewConnect - nalezy przez to rozumieé¢ dokument pod
nazwag Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect, uchwalany przez Zarzad Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A.

Il. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru One2tribe S.A.

Regulamin Rady Nadzorczej One2tribe S.A., okresla szczegdtowg procedure, tryb i zasady dziatania
Rady.

§2

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisow Kodeksu spdtek handlowych, Statutu Spétki oraz
niniejszego Regulaminu.

W ramach swego dziatania Rada Nadzorcza i jej cztonkowie przestrzegajg zasad wynikajacych z
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na NewConnect.

§3

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkéw, w tym Przewodniczgcego. Rada Nadzorcza na
pierwszym posiedzeniu nowej kadencji wybiera sposréd swojego grona Przewodniczgcego. W
przypadku rezygnacji z funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki lub utraty mandatu przez
cztonka Rady Nadzorczej Spotki petnigcego funkcje Przewodniczacego, Rada Nadzorcza wybiera
nowego Przewodniczgcego na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej. Ustepujgcy Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej powinien jednoczesnie z rezygnacjg zwotaé posiedzenie Rady Nadzorczej
obejmujace powotanie nowego Przewodniczacego. Jesli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota
posiedzenia, moze ono zosta¢ zwotane przez Zarzad.



Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Nadzorczej oraz kieruje
jej pracami.

Przewodniczacy moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg Rady Nadzorczej z petnienia funkgji,
co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorcze;j.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, posiedzeniom przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej
upowazniony przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do prowadzenia posiedzenia, a w przypadku
braku upowaznienia innego cztonka Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego, posiedzeniu
przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez cztonkdédw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wspdlng kadencje 4 (czterech) lat, ktéra uptywa z
dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorczej. Jezeli powotanie cztonka Rady
Nadzorczej nastepuje w trakcie kadencji Rady Nadzorczej, powotuje sie go na okres do konca tej
kadenciji.

Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie.

W przypadku $mierci lub ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powotaé nowego cztonka, ktéry
swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyrobu nowego cztonka Rady Nadzorczej
przez Walne Zgromadzenie, nie diuzej jednak niz do dnia uptywu kadencji jego poprzednika. W sktad
Rady Nadzorczej nie moze wchodzié¢ wiecej niz jeden cztonek powotany na powyzszych zasadach.

W razie uptywu kadencji Rady Nadzorczej, jej cztonkowie przekazujg sprawy nowej Radzie
Nadzorczej, o ile ci sami cztonkowie nie zostali powotani na kolejng kadencje Rady Nadzorczej.

IIl. ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY NADZORCZE)
§4

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej i przewodniczy im. W przypadku braku
cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczgcego, posiedzenie Rady Nadzorczej moze
zwotac Zarzad.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, posiedzeniom przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej
upowazniony przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do prowadzenia posiedzenia, a w przypadku
braku upowaznienia innego cztonka Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego, posiedzeniu
przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu.

Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Zarzadu Spotki lub na zgdanie co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej. Posiedzenie moze by¢
zwotane poprzez przestanie zawiadomien na adresy poczty elektronicznej wskazane przez cztonkéw
Rady Nadzorczej jako ich adresy korespondencyjne w zwigzku z petnieniem funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Spotki.

Zwotanie posiedzenia winno nastgpi¢ nie pdznej niz w terminie 2 (dwdch) tygodni od daty ztozenia
whniosku lub zgdania, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej. Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej nie



zostanie zwofane w powyzszym terminie, wnioskodawca moze je zwotaé samodzielnie, podajac date,
miejsce i proponowany porzgdek obrad.

Zaproszenie na posiedzenie, zawierajgce date, miejsce i proponowany porzadek obrad powinno
zosta¢ wystane najpdiniej 5 (pie¢) dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej. Uchwaty w
przedmiocie nieobjetym porzadkiem obrad nie mozna podjaé, chyba ze na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zgtosit w tej sprawie sprzeciwu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy jej cztonkowie
wyrazg na to zgode.

W posiedzenia Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z gtosem doradczym.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej kazdej kolejnej kadencji zwotywane jest przez Zarzad w
terminie 3 (trzech) miesiecy po dniu wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji. Na
pierwszym posiedzeniu Rady Nadzorczej danej kadencji cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg
sposrod siebie, w razie potrzeby, Sekretarza Rady Nadzorczej.

§8

Materiaty dotyczace poszczegdlnych punktéw porzadku obrad powinny byé dostarczone przed
planowanym terminem posiedzenia, drogg elektroniczng lub przesytka kurierska.

IV. PRZEBIEG POSIEDZEN RADY
§9

Prowadzacy posiedzenie po sprawdzeniu, czy zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady
Nadzorczej zostaty doreczone wszystkim cztonkom Rady w sposdb okreslony w niniejszym
Regulaminie stwierdza, czy posiedzenie zostato zwotane w sposéb prawidtowy.

W przypadku, gdyby zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej zostato doreczone z
uchybieniem terminu prowadzacy sprawdza, czy w posiedzeniu uczestniczg wszyscy cztonkowie
Rady i czy wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i przeprowadzenie gtosowan.

Jesli posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa sie z udziatem cztonkdéw, ktérzy w nim uczestnicza za
posrednictwem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, prowadzacy musi
sprawdzié, czy komunikacja odbywa sie bez zaktécen.

Po wykonaniu czynnosci okreslonych w ust. 1-3, prowadzacy obrady Rady Nadzorczej zarzadza
sporzadzenie listy obecnosci. Jesli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa sktadu Rady
Nadzorczej, a zaproszeni zostali wszyscy cztonkowie Rady, wdéwczas prowadzacy obrady Rady
ogtasza, iz Rada Nadzorcza jest zdolna podejmowac wigzgce uchwaty.

Po stwierdzeniu prawomocnosci posiedzenia Rady Nadzorczej, prowadzacy obrady Rady odczytuje
porzadek obrad i ewentualnie zarzgdza przeprowadzenie gtosowania nad wprowadzeniem
dodatkowych spraw, zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§10

Rada podejmuje decyzje oraz udziela opinii w formie uchwat i postanowien.



Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na jej posiedzeniach oraz w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezpos$redniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Rada podejmuje uchwaty i postanowienia bezwzgledna wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci
gtosdw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Rada podejmuje decyzje w formie postanowien w sprawach o charakterze porzagdkowym.
Sprawami porzagdkowymi sg w szczegdlnosci:
1) decyzje w sprawie odbycia posiedzenia zwotanego z uchybieniem terminu,
2) wprowadzenie do porzadku obrad dodatkowych spraw, zgodnie z postanowieniami Regulaminu,
3) zmiana kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych spraw umieszczonych w porzadku obrad,
4) zarzadzenia przerwy w obradach trwajgcej nie dtuzej niz 7 (siedem) dni roboczych.
§11
Gtosowania Rady s3 jawne.
§12

Przeprowadzenie gtosowania zarzadza prowadzacy posiedzenie, odczytujgc proponowang tresc
uchwaty (postanowienia) oraz informujac o sposobie gtosowania (jawne/tajne).

Gtosowanie jawne przeprowadza sie poprzez podniesienie reki.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie za pomoca karty do gtosowania w formie papierowej lub w
formie elektroniczne;j.

§13
Z przebiegu posiedzenia sporzadza sie protokét, ktéry w szczegdlnosci powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkdw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, jak réwniez innych oséb
obecnych na posiedzeniu,

2) ustalony porzadek obrad,
3) liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz zdania odrebne.

4) Przewodniczacy Rady Nadzorczej podpisuje protokét, ktérego kopia powinna zostaé przestana
za posrednictwem poczty elektronicznej do wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu i wigcza go do ksiegi protokotéw z posiedzen Rady Nadzorczej.

Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej przechowywane sg w siedzibie Spotki.

V. TRYB DZIAtANIA RADY NADZORCZEJ POZA POSIEDZENIAMI
§14

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym (tzw. tryb obiegowy) lub przy
wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.



3. Gtosowanie w trybie pisemnym (obiegowym) zarzadza Przewodniczacy Rady na wniosek cztonka
Rady Nadzorczej, Zarzadu lub z wtasnej inicjatywy.

§15

1. Zarzadzajgc gtosowanie w trybie pisemnym, Przewodniczacy przedstawia wszystkim cztonkom Rady
projekt uchwaty, wraz z jej uzasadnieniem oraz wyznacza termin, do ktérego nalezy sktada¢ gtosy.

2. Kazdy gtos powinien zostac ztozony na piSmie i przestany na adres Spoétki w terminie wyznaczonym
przez Przewodniczgcego Rady, za posrednictwem poczty elektronicznej (skan podpisanej uchwaty),
lub ztozony osobiscie w siedzibie Spotki.

3. W przypadku nienadestania przez ktdregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej gtosu w wyznaczonym
terminie lub nadestania go po uptywie terminu, gtosowanie uznaje sie za wazne bez uwzglednienia
gtosu tego cztonka Rady Nadzorcze;j.

4. Waznos¢ gtosowania oraz jego wynik stwierdza Przewodniczacy, sporzadzajgc protokdt z jego
odbycia w terminie 3 dni od wptywu ostatniego gtosu, nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni od
wyznaczonego terminu na sktadanie gtoséw.

5. Jezeli Przewodniczacy nie otrzyma chocby jednego gtosu, gtosowanie w trybie obiegowym uznaje sie
za niewazne, a sprawa ktérej dotyczyto zostanie umieszczona w porzadku obrad najblizszego
posiedzenia Rady Nadzorcze;j.

6. Jezeli Przewodniczacy stwierdzi, ze uchwata zostata podjeta, za date jej powziecia przyjmuje sie date
oddania ostatniego gtosu, a w przypadku braku przy ktdrymkolwiek gtosie daty jego oddania, date
doreczenia ostatniego gtosu.

VI. STOSOWANIE DOBRYCH PRAKTYK W DZIAtALNOSCI RADY NADZORCZE)
§16

Poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa Rada Nadzorcza powinna raz w roku sporzadzac i
przedstawia¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie ze swojej dziatalnosci oraz z wynikéw
oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzadu
dotyczacego podziatu zysku lub pokrycia straty. Sprawozdanie to powinno rowniez zawieraé zwieztg
ocene sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla Spotki.

§17

1. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przekazaé¢ Zarzadowi Spétki informacje na temat swoich
powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
gtosdw na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w sprawie
rozstrzyganej przez Rade.

2. 0O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowac Rade Nadzorczg i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania
nad uchwatg w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

§18



Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to
negatywnie wptyngé na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§19

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie, z zastrzezeniem art. 27 ust. 2
Statutu Spétki, ktéry uprawnia cztonkéw Rady do brania udziatu w podejmowaniu uchwat Rady
poprzez oddanie swojego gtosu na pisSmie, za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

2. Oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczyc
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, a takze wyboru
Sekretarza Rady Nadzorczej, powotania Cztonka Zarzadu oraz odwofania i zawieszenia w
czynnosciach tych oséb.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
KSH oraz Statutu Spétki.

§20

Regulamin wymaga przyjecia przez Walne Zgromadzenie.



